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Ing. (B) Luis Solorzano Macias

Primer jefe

(B) Angel Cedefio Risco

Encargado Dpto. Talento Humano

(B) Mauricio Loor Tuarez

Encargado Dpto. Prevencion Incendios

Ing. Angela Vera Montoya

Jefe Dpto. Financiero

Ing. Diana Barberin Sabando

Secretaria / Administradora de compras publicas
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RENDICION DE CUENTAS

DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE 2019

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2019

Segin lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, en la Ley Organica de Transparencia y

Acceso a la Informacion Pablica. en el articulo 9 de la Ley Orgdnica de Participacion

Ciudadana y Control Social, a través del cual se informa a la ciudadania la gestion realizada,

Mencionado en su segundo inciso “La rendicién de cuentas serd un proceso participativo,

periddico. oportuno, claro y veras, con informacién precisa, suficiente ¥ con leguaje asequible,

La rendicion d cuentas se realizars al menos una vez al aflo v su convocatoria serd amplia, a

todos |

0s sectores de la sociedad relacionados y debidamente publicitada™,

El Cuerpo de Bomberos de Buena Fe, en cumplimiento de sus funciones y competencias, rinde

su informe de cuentas a la ciudadania del ejercicio aio 2019 de las funciones administrativas,

financieras y operativas con el fin de constituir un proceso participativo, dindmico ¥

permanente,
1. DATOS GENERALES.
Representante Legal: Ing. Luis Jacinto Solérzano Macias
Datos de la Institucién: Cuerpo de Bomberos de Buena Fe
Rue: 1260018350001
Direccidon: Gabriel Rivera entre Av. Mariana Rodriguez
Teléfonos: (05) 2951-102 / (05) 2952-150
Correo electronico: cucrpobomberosbfi@gmail com
Pigina web www.bomberosbnf gob.ec
2, BASE LEGAL.

Constitucion de la Repiblica del Ecuador

Ley Organica del Servidor Publico.

Ley orgdnica de transparencia ¥ acceso a la informacion publica (LOTAIP)

Ley organica del consejo de participacion ciudadana y control social

Codigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico (COESCOP).
Ley de Defensa Contra Incendio.

Reglamento General para la aplicacion de la ley de Defensa Contra Incendios
Codificada.

Codigo del Trabajo

Homologacion de Remuneraciones del Sector Piblico v su Reglamento,

- x & - e - = 3
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RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBERO: DEL CANTON BUENA FE 2019

¢ Ordenanzas municipales del Gobierno Auténomo de San Jacinto de Buena Fe.
3. FUNCIONES DEL CUERPO DE BOMBERO.
De acuerdo a la ordenanza para la gestion de los servicios de apovo, coordinacion. rescate,
SOCOITO, prevencion, proteccion, atencion prehospitalaria, extincién de incendios Y en general
respuesta ante desastre v emergencias del Cuerpo de Bomberos de San Jacinto de Buena Fe,
en su Art. 12 menciona, que ademas de los deberes y atribuciones previsto en la Ley de Defensa
Contra Incendios v las determinadas por el Consejo Nacional de Competencias, son funciones

primordiales lo siguiente:

I. Observar y cumplir el ordenamiento juridico en el 4mbito de su competencia.

2. Ejecutar los servicios de prevencion, proteccion y extincion de incendios, asi como
socorres en desastres naturales y emergencias, ademds de realizar acciones de
salvamento;

3. Actuar, segun los protocolos establecidos para el efecto, en forma coordinada con
los diferentes érganos del sistema nacional descentralizado de Gestion de Riesgos;

4. Prestar atencion pre hospitalaria en casos de emergencia y socorro en catdstrofes y
siniestros, accidentes de transito ¥ otros en coordinacion con los entes rectores de

cada una de las competencias:

Ly

Estructuras y ejecutar campanas de prevencion v control de desastres naturales o
emergencias, orientadas a la reduccion de riesgos, en coordinacion con el ente rector
nacional;

6. Diseflar y ejecutar planes y programas de capacitacion para prevenir y mitigar los
efectos de desastres naturales y emergencias, en coordinacién con el ente rector
nacional de gestion de riesgos;

7. Incentivar la participacion, involucrar a la comunidad y realizar campaiias para la
prevencion y reaccion adecuada ante riesgos naturales v antropicos;

8. Formular y ejecutar planes, programas ¥ proyectos previamente aprobados, que
fortalezcan su desarrollo institucional v el plan integral de Gestion de Riesgos:

9. Promover el fortalecimiento y potenciar ¢l movimiento del voluntariado para el
cumplimiento de sus fines y objetivos institucionales:

10. Difundir actividades de prevencion v fortalecer las capacidades de sus recursos

humanos y de otras entidades publicas y de la ciudadania para enfrentar situaciones

de emergentes:

BUENA FE - LOS RIOS - ECUADOR u




RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DE|

I1. Aprobar permisos de funcionamiento, de locales destinados a espectdculos piblicos,
actividades economicas, sociales. culturales, deportivas y otras que por su naturaleza
involucren riesgos materiales o humanos, conforme a la ley de Defensa Contra
Incendios:

12, Supervisar el cumplimiento de Jas condiciones de seguridad de edificios y locales
publicos y privados:

I3. Dar el visto bueno en cuanto a prevencion y seguridad contra incendios de
establecimientos industriales, fabriles. de concentracion de publico v de
edificaciones de mas de cuatro pisos: v,

14, Cumplir y hacer cumplir las leyes y demas normativas vigentes en el ambito de sus

competencias.

4. COBERTURA GEOGRAFICA
La cobertura de atencién del Cuerpo de Bomberos de Buena Fe., es a nivel de su cabecera
Cantonal San Jacinto de Buena Fe ¥ su Parroquia Patricia Pilar, las cuales brindamos nuestro

servicio de la mejor manera a la colectividad Buenafesina.

POBLACION ESTIMADA

Parroquia Poblacion
Buena Fe (CABECERA CANTONAL) 54.000
Parroquia Patricia Pilar 16.000
TOTAL 70.000

3. SERVICIOS QUE PRESTA
Los servicios que presta la entidad bomberil esta anexada al servicio comunitario v de atencién
de emergencias para la ciudadania en general dentro de los limites geogrificos del cantén

Buena fe vy sectores aledafios, siendo estos:

Servicios Medio
Atencion de emergencia Personal operativo (Agregadores de valor)
Prevencion y mitigacion de incendios Dpto. Prevencion de Incendios
Emision Permisos de funcionamientos Dptos. Recaudacion / Prevencion Incendios

CANTON BUENA FE 2019
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RENDICION DE CUENTAS DEL ¢ UERPO DE BOMBEROS DEL CAN TON BUENA FE 2019

6.  PLAN ESTRATEGICO

El Cuerpo de Bomberos De Buena Fe. es una entidad encaminada en todas sus acciones a
brindar atencién de socorro, salvamento, rescate y extincion de incendios. De acuerdo a los
objetivos nacionales del desarrollo para ¢l buen vivir. y derecho para todos durante toda la vida

¢l Cuerpo de Bomberos del Cantén Buena Fe. esta inmerso en los Siguientes Objetivos:

Objetivo 1.1 Impulsar una
cultura de gestion integral
de riesgos gue disminuya la
® vulne rabidad y garanﬁci a
: s ; la ciudadania la prevencién,
uontgi?;: Jf.gr?:;:;rr:tnzar la respuesta y atencion a
iguales oportunidades todo tipo de emergencias y

las personas JeSastres originados por
DAL S e PO causas naturales,

antrépicas o vinculadas con
el cambio climatico.

Politica:

{ Prestar servicios de
prevencion de incendios, en la
busqueda del mejoramiento
continuo, con un equipo humano
ético y competente, capaz de
brindar una atencién rapida.

2. Desarrollar y observar
protocolos, procedimientos y
acciones de coordinacién para la
efectiva respuesta y ayuda para
los habitantes en situaciones de
amenazas o de emergencia.

BUENA FE - LOS RIOS - E{",;_._-'xrll'"J:n




RENDICION DE CUENTAS DEL

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE 2019

Objetivo 7.1 Mejorar la
calidad de las regulaciones y
e simplificacion de tramites
@& para aumentar su efectividad
o ] : en el bienestar econdmico,
unnh;:"::i’ag'ai’"ce""“r politico social y cultural,
participativa, con un
Estado cercano al
servicio de la ciudadania

Politica:

1 Implementar y mejorar continuamente el sistema de
comunicacion, cumpliendo con los requisitos normativos a través de
procesos y procedimientos armonicos que permitan el crecimiento
institucional, la sostenibilidad econémica y social y la satisfaccién de
SUs usuarios.
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RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE 2019

6.1.  POLITICA DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE.

La Politica Institucional del Cuerpo de Bomberos de Buena Fe, es promover un clima laboral
de confianza, credibilidad y equidad entre los colaboradores, asi mismo un trato libre de toda
discriminacion en donde se respete en todo momento la dignidad humana de los funcionarios.

esto con el fin de lograr un mayor compromiso de parte del personal, hacia el alcance de los
objetivos de la Institucion Bomberil,

POLITICAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

Planificar eficazmente las
metas y prioridades
institucionales,
identificando las acciones,
los responsables, los
plazos y los recursos
requeridos para
alcanzarlas.

Fortalecer el desarrollo
Promover la iniciativa, orientado a desarrollar las
afinde anticiparsea ~  habilidades, destrezas y
los problemas SRR compatencies do los
iniciando aacluhn:s P p:ﬂ o
obstéaculos y alcanzar m”'m enel nﬁg
metas concretas, de los

POLITICAS MEDIOAMBIENTALES

Velar permanente por la conservacion Mantener un programa de educacion
del medio ambiente, incentivando la continua institucional con
adopcion de buenas practicas extension a la comunidad

ambientales tanto en el entorno laboral sobre la preservacion del medio
coma en el familiar y personal ambiente y control del dafio

BUENA FE - LOS RIOS - ECUADOR -




6.2.

POLITICAS DIRIGIDA A LOS PROCESOS DE PREVENCION,
MITIGACION DE INCENDIOS,

Elaborar y coordinar planes y acciones para educar e
informarala poblacion sobre Ia necesidad de
prevenirse adecuadamente ante el evento de
posibles desastres de cualquier naturaleza.

Disefiar y ejecutar planes para responder ante el avento
de un desastre de cualquier naturaleza, procurando
mitigar sus dafos o reducir sus impactos

Intercambiar informacion ¥ conocimiento entre sus
integrantesy  divulgar oportunamente a la
pablacion informacidn (il para la prevencion, mitigacion
preéparacion y atencion de los desastres.

MISION
Ofrecer un servicio integral de seguridad, encaminado a prevenir, salvaguardar la vida y bienes

de la comunidad; con acciones oportunas yeficientes en la lucha contra los Siniestros. producto

de los fendmenos naturales y/o Antrépico, capacitando en conocimientos técnicos y avanzados

a su personal y la participacion de la ciudadania Buenafesina,

ﬁisi

VISION
Constituirnos en una Entidad Bomberi] capacitada profesionalmente, con colaboradores que

tengan una preparacion acorde con las exigencias del mundo moderno ¥ espiritu altruista, a fin

de alcanzar los niveles Gptimos de calidad, calidez v excelencia, para la tranquilidad,

satisfaccion y orgullo de la comunidad Buenafesina, y sus alrededores.

6.4.
.

VALORES

Disciplina ¢ Profesionalismo
Honor ® Innovacion
Abnegacion e Integridad
Respeto ¢ Trabajo en Equipo
Lealtad e Solidaridad

Etica

BUENA FE - LOS RIOS - ECUADOR




7. ACTIVIDADES EJECUTADAS

7.1.  Atencidn de emergencias

RENDICION DE CUENTAS DEL Cl JERPO DE BOMBEROS

5 DEL CANTON BUENA FE 2019

El Cuerpo de Bomberos de Buena Fe es una institucién que estd presta a brindar su contingente

ante cualquier llamado de emergencia por parte de la ciudadania. es por ello que en el afio 2018
se atendieron un total de 619 emergencias, mientras que en el afio 2019 se atendié un total
de 1074 emergencias. Es decir, existié un incremento de 57.64% en el ultimo afio.

AND2019; 1074

INCREMENTO
455
ANO 2018: 619
TIPO DE EMERGENCIA ANO 2018 ANO 2019

INCENDIOS ESTRUCTURALES 6 12
INCENDIOS INCIPIENTE | 8 7
INCENDIOS FORESTALES 8 16
INCENDIOS VEHICULARES 6 8
INCENDIOS EN LINEAS EN TRANSFORMADORES | 6
ELECTRICOS
QUEMAS DE DESECHOS AGRICOLAS NO ' .
CONTROLADAS
QUEMA DE DESECHO URBANO Y RURALES 11 16
QUEMA DE MALEZAS 73 6
FUGAS DE GLP 28 32
TRASLADOS 265 581 |
ACCIDENTES DE TRANSITO 52 123
DERRAME DE MATERIALES PELIGROSO 0 0
RESCATE URBANO, VERTICAL Y ZONAS AGRESTES 4 4
RESCATE ACUATICO 3 0
RESCATE ANIMAL O INSECTO 46 40
CAIDA DE ARBOL Y/O POSTED 6 22
INUNDACION 3 27
FALSAS ALARMAS i 7
LIMPIEZAS O SERVICIOS COMUNITARIOS [1 160
OTROS TIPOS DE EMERGENCIA 3 0

TOTAL 619 1074

Fuente: Departamento de Prevencion Bomberos Buena Fe
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N DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE 2019

7.2.  Inspecciones en Locales Comerciales
Se realizo inspecciones técnicas con el fin de verificar el cumplimiento dictado a través del
Reglamento de Prevencion de Incendios y Normas vigentes. realizando la induccion necesaria

para prevenir los incendios v sus efectos en locales comerciales, industriales e inspecciones

vehiculares.
INSPECCIONES 2018 2019
Aprobadas 1686 1206
Reprobadas 527 73
Permisos emitidos 1434 1308

1279 $16,756

49,545

16,256

BUENA FE = LOS RIOS - ECUADOR m
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RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE

7.3.  Vinculacién a la comunidad

En el afio 2019 se realizaron diferentes capacitaciones a la ciudadania en general, siendo
dirigidas a empresas publicas, privadas y sectores urbanos y rurales. Capacitando un total de
14676 personas, correspondientes al 20.97% de la poblacion de 70.000 habitantes
aproximados.

7.3.1. Campaiias realizadas
Con el fin de aumentar las capacidades de autoproteccion de la ciudadania se realizaron
campafas preventivas como:

CAMPANA FECHA PERSONAS CAPACITADAS
Hogar Seguro Junio - Noviembre 680
Estas Fiestas (No te Quemes! Noviembre - Diciembre 13996

Fuente: Departamento de Prevencion Bomberos Buena Fe

Capacitaciones y Charla informativas Impartidas por C.B.B.F 2019




RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE 2019

Capacitaciones y Charla informativas Impartidas por C.B.B.F 2019
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RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE 201¢

8. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
El drea financiera se encarga del proceso de gestion y control de los fondos, dando énfasis al
cumplimiento de compromisos preestablecidos como son: Salarios, Sueldos, Contratos.

Transferencias y Gastos Fijos.

8.1.

Los ingresos que dispone el Cuerpo de Bomberos del Cantén Buena Fe, estan enmarcados en

Estructura de Financiamiento

los siguientes articulos de la ley defensa contra incendio:

El Art. 32 de la Ley de El Art. 33 de la Ley de
Defensa Contra Incendio Defensa Contra Incendio

(‘ ™ ’ —

El Art. 35 de la Ley de
Defensa Contra Incendio

. i La Faculiades que tiene |
Unificacion de la

Contribuciones de
usuarios del Servicio

Contribucion Predial en
el Cero Punto Quince

los jefes de conceder
los permisos anuales

Electico. ! cobraran tasas de
Por mil, servicios, con el debito
\ — L J fundamento.
$504.034,94 $35.721,96 [ $79.885 47

Total de Ingreso: $§ 619.642,37

6%

» Contribucion adicional para los cuerpo de Bomberos Alumbrado Eléctrico
* Unificacion de la Contribucion Predial en el Cero Punto Quince por mil
Permisos, licencias y patentes

Gastos Corrientes - Egresos en personal

Grupo 51: Egresos en personal

Sueldos de Empleados 232.039.00
Décimo Tercer Sueldo 20.383.85
Décimo Cuarto Sueldo 14.014.66
Aporte Patronal. 27.769.41
Fondo de Reserva 18.479.83
Renuncia Voluntaria 820,52

Total $ 313.516,27

BUENA FE - LOS RIOS - ECUADOR




Gastos Corrientes - Bienes y Servicios de Consumo

RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE 2019

Grupo 53.01: Servicios bdsicos

Agua Potable. 1.128.09
Energia Eléctrica 3.840,58
Telecomuniciones 3.918,48
Total 5 8.887.15
Grupo 53.02: Servicios Generales
Transporte de Personal. 505.00
Especticulos Culturales y Sociales 484198
Adquisicion de Medicamentos 3.174,25
Recarga de Extintores 212,80
Difusion, Informacion v Publicidad 50,00
Edicién, Impresion. Reproduccién y Publicacion 739,68
Servicio de alimentacion 27.762,68
Total § 37.286,39
Grupo 53.03: Traslados, Instalaciones, Viidticos y Subsistencias
Pasaje al Interior 1.172.00
Viaticos v Subsistencias 2.880.00
Total $ 4.052,00
Grupo 53.04: Instalacién, Mantenimiento, Reparacién y Demolicion
Edificios, Locales y Residencias 188.16
Mobiliarios 989,80
Vehiculo 2163,34
Total 533413
Grupo 53.06: Contratacidn de Estudios, Investigaciones y Servicios Técnicos
Especializados.
Consultoria 10.080,00
Estudios Disefios v Proyectos 1.680.00
Honorarios por Contratos Civiles 2.404.11
Capacitacion a servidores Pablicos 3.345.96

Total

$17.510,07
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Grupo 53.07: Egresos en Informatica

Desarrollo. actualizacion, Asistencia, Técnica y Soporte 2.273.60
Hosting, Licencias informaticas 638.40
Mantenimiento y Reparacion, Equipo v Sistema, Informético. 1.439.20

Total § 4.351,20

Grupo 53.08: Bienes de Uso y Consumo Corriente

Vestuario. Lenceria, Prendas de Proteccion 25.499,08
Combustibles v Lubricantes 6.635,49
Materiales de oficina 3.079,75
Materiales diddcticos 1.917.26
Insumos Bienes Materiales y Suministros construccion 3.165,48
Materiales de Aseo 2,326,51
Repuestos y Accesorios 4.588.89
Condecoraciones y Actos Protocolarios 93.00

Total $ 47.305,46

Grupo 53.14: Bienes Muebles no Depreciables

Equipos, sistemas v paquetes informdticos 62,72
Total $62,72

Gastos Corrientes - Otros Egresos Corrientes

Grupo 57.01: Impuestos, Tasas y Contribuciones
Tasas Generales 569,26
Total $ 569,26

Grupo 57.02: Impuestos, Tasas y Contribuciones

Seguros 7.725.99
Comisiones Bancarias 105.00
Costa Judiciales 896,00

Total $ 8.726,99
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Gastos Corrientes - Transferencias o donaciones Corrientes

Grupo 58.01: Transferencias o donaciones corrientes al Sector Piblico

Retencién del 5 Por Mil Contraloria 1.890.80
Total $ 1.890,80

Gastos de capital - Bienes de larga duracion (propiedades planta y equipo)

Grupo 84.01: Bienes Muebles

Maguinarias y Equipos 17.920,00
Anticipos para Vehiculos 56100.00
Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 2.936,04

Total $ 76.956,04

Gastos Corrientes Egresos en Bienes de larga
(Servicios Generales) personal duracion
122 796 29 313.516,27 76.956,04

Seguros
9.296,25

Coneluyendo con el andlisis de la informacién Financiera del periodo 2019, podemos indicar que las
organizaciones sin lugar a dudas lo tinico que pueden garantizar son los logros positivos en este

dmbito es la creacion de buenos servicios y un proceso de mejora continua,

Por lo tanto, los modelos de atencion para el servicio no solamente deben partir de la satisfaccion de
necesidades de los usuarios o beneficios de sus servicios, sino que deben de sobremanera, considerar
como factor consustancial de su éxito las capacidades y actitudes del grupo humano que conforma la

institucion,
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En el afio 2019 se realizaron varios procesos de catalogo electronico, subasta Inversa

Electronica, régimen especial, consultoria ¢ infima cuantia. lo relevante fue la adquisicion de

un nuevo vehiculo autobomba y la elaboracion de planos y disefio definitivo de la compania de

bomberos ubicada en la Coop. 19 de octubre - variante Norte salida a Santo Domingo, para

potenciar la capacidad operativa en los servicios que presta la institucion.

CODIGO TIPO DE OBJETO DE LA MONTO DE LA ETAPA DE LA MEDIO DE
PROCESO | CONTRATACION CONTRATACION ADJUDICACION | CONTRATACION VERIFICACION
(UsD)
hitips:/ [ www compr
CBBF-001- CATALOGO ADQUISICION DE 404 31 LIQUIDADA nspublicss galy ec
2019 ELECTRONICO MATERIALES DE
OFICINA
hiips./ /www compr
SIE-001- Subasta Inversa ADQUISICION DE UN 112.200,00 FINALIZADA aspublicas gobec /P
CBBF- Electrénica VEHICULGD T rHrL gniratacion/
2019 AUTOBOMBA ELIPTICA _
DE 1000 GALONES DE 11|11.u tupl | e o
CAPACIDAD, PARA O mmpra=S2e0
ATENDER sKFBRDEGeHIKTJ4
EMERGENCIAS DE ESUIGHIKEQFW.JIP
INCENDIOS,
sSEGRIRE Y.
Hiips: / weiow, compt
SERVICIO DE aspublicas.gob co /P
REAJ- Régimen Especial ASESORIA Y 3.000,00 FINALIZADA rocesoConiratacion
CRBF-001- PATROCINIO JURIDICO prmpras EC e s
2019 - CONSULTAS enContractunl | coe?
PUNTUALES Y idSoliCompra=47Leg
| ESPECIFICAS PARA EL WHDTImwey Mb)-
CUERPO DE I'1|E |IJ1|HL|k| Imrw
BOMBEROS DEL
CANTON BUENA FE, z Tkt w.m.uﬂ '-J.‘.h-{
1\“ ATV (Y
kil r'+1!"r.l k “jl\nkﬂ'u
ontratnld=wRODam
FihhbekETeNGGOLD
u CH N DHG 7Y TV sl C
ESTGE
ELABORACION DE hitie: 7 Fnere. car
cne- CONSULTORIA PLANOS Y DISERO 1.500,00 FINALIZADA | MBS WWWw.compr
CBBF-001- DEFINITIVO DE La anpublicas gob.e
2019 COMPARIA DE
BOMBEROS DEL
CANTON BUENA FE,
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10.

TALENTO HUMANO

El Cuerpo de Bomberos de Buena Fe tiene 33 funcionarios: de los cuales 8 son administrativos

RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE 2019

(Primer Jefe, Recaudadora, Tesorera-Contadora. Guardalmacén, secretaria, Jefe de Prevencion.

Inspector. Talento Humano); y, 25 bomberos operativos.

10.1.  Distributivo de personal

| REGIMEN | AREA—TPart Presun]

[KE CARGD B U
1 lefe Ing. (8] Luls lacinto Soldrzano Macias LOSER Administrativa 51-01-05 |Central 5121200
H Tesarero Ing. Angela Adeda Vera Mantoya LOSEP Administrativa 510105  |Central 5 1.086,00
k] Guardalmacen Ing, Liliana Carolina Tegena Meza LOSEP Administrativa 51-01-05  [Central & 73300
4 Recovdadara Leda. Elizabeth Angela Gutierrer Castro LOSER Administrativa 5101-05  [Central 5 553,00
5 | Secretario/Compros P. |ing. Diana Veronica Barberan Sabando LOSER Administrativa 5101-05  |Central 5 55300
& Jefe de Compaiiia  [Santiago Landdrury Corter Cédigo de Trabajo [Administrativa 5101-06 |Patricia Pilar |& 700,00
7 | Encargodo de Persanal |Angel Segundo Cedefio Risco Codigo de Trabajo |Administrativa 51-01-06  [Central 5 67500
8 | Jefe de Prevencidn Ing. 8] Juan Carlos Zambrano Zamora |Codigo de Trabajo |Admirizirativa 51-01-06  [Central § 733,00
9 Inspector Ing. (8] Jefferson Patricio Mawyin Véiiz Codigo de Trabajo |Operativa 5101-06  |Centrad & 58500
10 Serviclos Varlos Manuel Eriberto Galarza Franco Cédigo de Trabajo [Servicios 510106  |Central 5 500,00
11 Servicios Varios Zodlo Agapito Vasquer Mading Codigo de Trabaja |Servicios 51401-06  |Patricia Pilar |5 450,00
12 Chafer Gregoria |gnacio Zamora Pérer Codigo de Trabajo |Dperativa 510106 [Central § 614,00
13 Chofer Edison Vieente limene: Mora Cédige de Trabajo |Operativa 51-01-06  [Central 5 614,00
14 Chafer Radl Zacarias Orobio Sanche: Codigo de Trabajo |Operativa 51-01-06  [Central & 61400
15 Chofer Darwin Ramodn Saavedra Véler LOSED Opetativa 510105 |Contral 5 614,00
15 Ehafer Walter Oswaldo Garofalo Acosta Codigo de Trabajo |Operativa 510106 |PatricaPilar |5 614,00
17 Chafer José Jesis Vallejo Benavides Cadigo de Trabajo | Operativa 510106 [PatriciaPilar |5 614,00
18 Lider de Grupo Ledn Segura limmy Alexander Codigo de Trabajo |Operativa 51-01-06  [Cantral & 596,00
19 Bombero Mauricis Alexander Loor Tuarer Codigo de Trabajo |Operativa 51-01-06 |Central 5 58500
Fi Bombera Angel lgnacio Ssrmello Segura Cidigo de Trabajo [Operativa 51-01-06 |Central 5 596,00
2l Bambero Luis Antonio Loor Palacios Codigo de Trabajo |Operativa 5101-06 _[Patricia Pilar |$§ 570,00
22 Bombero ing. (8] Carlos Eduardo P«FE Rudgue‘ ¢ |Codigo de Trabajo |Operativa 50-01-06  |Central & 570,00
23 Lider de Grupo Miguel Rene Olmedo intriago |Codigo de Trabajo [Operativa 51-01-06  |[Central § 55000
24 Bombero Edgar Javier Tapia Aviles Ciddigo de Trabajo |Operativa 5101-06  [Central % 500,00
25 Bembero Gricilda del Carmien Jimene: Salasar Codigo de Trabajo |Operativa 51-00-06 |Central 5 500,00
25 Bombero Miltan Antonio Rivera Cruz LOsEP Dperativa 51-01-05  |Central § 500,00
7 Bombero Cristoflfer Antonic Cobos Mareira LOSEP Operativa 51-01-05 |Central § 450,00
28 Bombera Miguel Dionedes lama Aviler |Codigo da Trabajn [Operativa 51-01-06 |Patricia Pilar |5 450,00
29 Bombero Estalin Bolivar Tarres Coevallos Codigo de Trabajs |Operativa 51-00-06 |[Patricia Pilar |5 450,00
3o Bombero Fernando Manobanda Mustes Codigo da Trabajo |Operativa 51-01-06  {Patricia Pilar | & 450,00
EH Bombero Ederson Alexander Chanaluisa Herrera LOosER Operativa 51-01-05 |Central 5 406,00
32 Bambero Ernesto Miguel Jama Jadan LOSEP Operativa 510105 [Pairicia Pilar |$ 406,00
ET] Bombero Carlos Vicents Mora Mirquer LDSEP Dperativa 51-01-05 |Patricia Mlar [$ 450,00
* Administrativos = Operativos
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10.2.  Capacitacion en el Area Administrativa

RENDICION DE CUENTAS DEL CUE RPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA, FE 2019

|

Fecha Capacitacién Recibida Empresa Personal Asistente Ciudad Horas
Implementacidn de cambio de ,
Régimen Laboral del Cédigo de :;h'-n'-";s g Fi:;:%:;d;ﬂas
21/02/2019 | Trabajo a la LOSEP para los PROFFEGADS gRi Quito 8
Ing. Angela Vera Montoya
Cuerpos de Bomberos del (B) Miguel Olmedo Intria
— Ecuador BUE il
26/03/2019 | Capacitacién en Contratacion CEVROOS BuenaFe | 40
Plblica y Gestion Ing. Diana Barberdn Sabando
30/03/2019 Seminario Auditoria de CAPACITAR Quevedo 10
cumplimiento al SUT (B) Angel Cedefio Risco
Formulacidn de Presupuesto
15/07/2019 ; AME Catamayo 16
l Municipal 2019-2020 Ing. Angela Vera Montoya
Normas Internacionales de
0&/08/2019 b CAEPRE Quito 24
Cﬂntahllldad MIC-5P ‘“E' -anE'Ela Vera Mnntwa
Cumplimiento de las ; |
_ ) | MINISTERIO | (B) Angel Cedefio Risco
22/11/2019 | Obligaciones en Seguridad y DE TRABAIG | Ing. (B) Juan Zambrano Machala 8
Salud en el Trabajo Zamora
| Curso de Técnicas y Habilidades
17/12/2019 | Administrativas, redaccién de AVALON Manta 24
| informes y atencién al usuario
Ing. Luis Soldrzano Macias
. | Seminario de Auditoria y ' {B) Angel Cedefio Risco
18/11/2019 | Control interno de Procesgs de AVALON Ing. Angela Vera Montoya Salinas 14
Contratacion Ing. Lillana Tegena Meza
Ing. Diana Barberan Sabando
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RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBE ROS DEL CANTON BUENA FE 2019

10.3.  Capacitacién en el Area operativa
Fecha Capacitacién Recibida Empresa Personal Asistente | ciudad | Horas
21/08/2019 | Curso de Bomberos Forestales SNGRe | (B} Javier Tapia Avilés Puebloviejo | 24 |
| (B) Miguel Jama Jadan |
. ' (B) Gricilda Jiménez Salazar
Curso de Traslado de Pacientes
7
06/07/2019 |y atencién Prehospitalaria SNGRE (B} Fernando Manobanda Babahoyo 56
Mueses
Curso de Evaluacidn Inicial de |
LD | Nt (EVIN) SNGRE | 10p0 EL PERSONAL usnake 26
Curso de Manejo de materiales |
4 019 . |
| 02102018 | 5 yiorosos (PRIMAP) SNGRE | 1600 £L PERSONAL ondle | 35
Curso de Sistema de Comando ez |
2 P |
182020 de Incidentes S (B) Carlos Pdrraga Rodriguez i .
C i | de lluminaci |
22/07/201g | Curse Virtual de lluminacién en OBA Varios ) )
Operaciones
Curso Virtual de Etica Bomberil,
13/06/2019 | Principios y Valores del OBA Varios -
Bombero |
| Curse Introductorio de Oficial OBA Varios - 1

12/03/2019

de Seguridad de Incidentes
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RENDICION DE CUENTAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON BUENA FE 2019

Agradecemos de manera especial y sincera a la ciudadania en general por aceptarnos en la
sociedad. por el apoyo y confianza que ponen en nuestra institucion, no solamente en la nuestra
atencion que brindamos, sino también en la contribucién econémica que realizan a través de
diferentes medios. que es la razon clave para seguir adelante, mejorar la implementacion de
equipos y los servicios que entregamos dia a dia. Tal manera expresamos que “La gratitud en

silencio no sirve a nadie”, por eso decimos hoy y siempre ;Gracias mi querido Buena Fe!

Att,

Abnegacion y Disciplina

Ing. (B) Luis Solorza
Primer Jefe del CBBF
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